Анализ итогов работы

за 2012-2013 учебный год.

Муниципальное бюджетное  дошкольное  образовательное учреждение «Детский сад   «Светлячок» города Тетюши» Тетюшского муниципального района РТ расположено  по адресу: г.Тетюши ул. Зеленая д. 24.

В  МБДОУ функционирует одна разновозрастная  группа .

Плановая наполняемость   группы –  15 детей, фактическая наполняемость на

1 августа 2013 год  – 16 детей.

   В МБДОУ создана необходимая материальная база и условия для учебной и воспитательной работы,  позволяющие заложить фундамент знаний воспитанников.

Детский сад в достаточном количестве оснащен мебелью и инвентарем. Имеется необходимое физкультурное оборудование, а также методическое обеспечение.  При оформлении группы   педагоги исходят из требований безопасности для здоровья детей.

    В МБДОУ имеются технические средства:  музыкальный центр, ноутбук, мультимедийное оборудование. Имеется достаточное количество методической литературы и учебно – наглядных пособий для обеспечения воспитательно – образовательного процесса в МБДОУ/они пополняются, приобретаются  и создаются по мере необходимости/. 

  Педагоги МБДОУ в течение года продолжали изучать «федеральные государственные требования к дошкольному образованию » и « проект федерального государственного стандарта дошкольного   образования», изучали, обсуждали, применяли в своей деятельности новые требования к образованию и воспитанию детей.   Педагоги посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы коллег других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки методической литературы.

Это дало положительный результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

Работа в дошкольном учреждении  реализует комплексную программу «Программа воспитание и обучение детей в детском саду», под редакцией Васильевой М.А., В.В.Гербовой,  Т.С.Комаровой.
  На 2012-2013 учебный год коллективом нашего детского сада ставились и в течение года решались следующие основные задачи:

1.Cоздание  в ДОУ условий  для оздоровления детей  дошкольного возраста. 

Для выполнение  этой  задачи мы старались строго соблюдать план оздоровительной  работы, организовывали консультации и оформлялась наглядная агитация для родителей, мы провели  родительское собрание на тему «Основные направления воспитательно-образовательной и оздоровительной работы с детьми на новый учебный год» и выслушали рекомендации родителей по этой теме.  Проводились различные проекты с детьми:  викторина  «Будь здоров», эксперименты с «кока-колой», беседы «Полезные и вредные привычки» и т.д.

2.   Развитие речи детей дошкольного возраста через театрализованные игры. 

Для выполнение  этой  задачи мы  провели следующие мероприятия: педсовет «Использование средств театрализованной деятельности в работе с дошкольниками», тематическая проверка: «Виды театра  в ДОУ  и их состояние», осенний праздник «Волшебное дерево», инсценировка сказки «Репка» дети и родители, драматизация новогодней сказки «Морозко», настольный театр «Сказка о  волшебной  рыбке», инсценировка на  выпускном  празднике «Семья  первоклассника», родительское собрание «Театр-наш друг  и помощник», оформление наглядной агитации  для родителей «Театр на дому».   

Задачи поставленные на 20012-2013 учебный год  коллектив выполнил. При проработке задач были выявлены недочеты и некоторые трудности, с которыми  мы сообща   пытались справиться  и преодолеть их  в течение учебного года.

 В соответствии с поставленными  задачами был составлен план работы   по всем направлениям.  

  Работа с детьми в МБДОУ строится с учетом индивидуальных и  возрастных особенностей детей. Учебный план  непосредственно образовательной деятельности в группах разрабатываются с учетом требований СанПиНа.  Образовательная деятельность в МБДОУ сочетаются с игровой деятельностью вне НОД.  В основном, наверно, благодаря проектной деятельности.  Знания, опыт, приобретенные в учебной деятельности,  используются детьми в самостоятельной, изобразительной и  творческих играх и в быту.

Вопросы охраны и укрепления здоровья детей, физического развития дошкольников являются одним из важнейших направлений деятельности нашего учреждения.

Работа ведется через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований, организацию сбалансированного питания, систему закаливания детей, развитие физкультурно-оздоровительных мероприятий, создание благоприятного климата в МБДОУ. Оздоровительная работа в ДОУ ведется систематически и постоянно.

       В группе проводятся закаливающие мероприятия с учетом  индивидуальных и возрастных особенностей детей. Педагогами МБДОУ проводятся различные виды физкультурно- оздоровительной  работы согласно плану мероприятий по усилению санитарно-гигиенического режима и плана оздоровительной работы 

Педагоги приобщают детей к здоровому образу жизни. Помогают в овладении основ гигиенической и двигательной культуры. Проводят просветительную работу с родителями по формированию здорового образа жизни.

 В группе поддерживается атмосфера доброжелательности, что помогает снять нервное напряжение, агрессию. Все проводимые мероприятия положительно сказывались на здоровье детей.

Питания является одним из важнейших факторов, определяющим здоровье детей, способствует профилактике заболеваний, повышению работоспособности и успеваемости, физическому и умственному развитию, создает условия для адаптации подрастающего поколения к окружающей среде. Документация по организации питания заполняется в соответствии с требованиями. Выполнение натуральных норм питания по многим позициям  приближается к 100%.

 Также ведется работа по охране труда и пожарной безопасности. Имеется паспорт безопасности в разработке «Паспорт антитеррористической защищенности».  2 раза в год с сотрудниками проводится инструктажи по  охране жизни и здоровья детей,  пожарной и электро безопасности и инструктажи на рабочем месте под  личную подпись в специальном журнале.  Также 1 раз в квартал   проводилась  учебно-профилактические занятия  совместно с детьми и персоналом  по  эвакуации детей  по сигналу «Пожар». В 2011-2012 уч.году  не зарегистрировано  случаев детского травматизма  и несчастных случаев   с сотрудниками. Заведующий прошел обучение по ГО и ЧС в городе Зеленодольске и ознакомила с полученной информацией сотрудников сада.  

 Работа в плане театрализованной деятельности понравилась всем: родителям ,т.к. они увидели способности детей ( а когда родители сами показывали детям сказку «Репка» это было просто восторг для всех и дети и родители очень часто об этом вспоминают), о которых некоторые даже и не подозревали; педагогам тоже понравилась увлекательная и захватывающая работа, которая привлекает даже менее активных  детей.

  В прошедшем учебном году наш детский сад посещало 16 детей   из   проживающих  на территории   н.п. Питомник.   

 В течение  года в учреждении ведется  систематическая и целенаправленная работа  по взаимодействию  с семьями воспитанников: - ознакомление с   уставными и локальными документами; анкетирование родителей; проведение родительских собраний; организация совместных праздников; оформление  информационных стендов; работа с неблагополучными семьями, пропаганда  педагогических знаний родителям  (выставки, информационные уголки). Большинство родителей отметило позитивные  изменения  в развитии и поведении своих детей.  По их мнению благодаря  посещению детского сада,  ребята стали  более общительными, раскрепощенными, внимательными, организованными, у них расширился словарный запас, дети много узнали за этот учебный год. Родители, наблюдая за работой педагогов,  просматривая информацию на стендах, полученную информацию на родительских собраниях и благодаря беседам с педагогами   почерпнули полезную информацию  о том, чем и как  заниматься  с детьми дома, как справиться с капризами ребенка. Также благодаря информационным стендам родители в курсе жизни детей в саду: какие мероприятия, НОД проходят, чем дети занимаются в свободное время, какие слова изучают на татарском языке, меню,  режим дня и многое, многое другое. Повысилось доверие родителей к образовательному учреждению.

 На фоне достигнутых успехов  в системе  воспитательной работы  детского сада,  нами были выявлены  следующие проблемы  и противоречия:

-  нежелание детей использовать знания   о здоровом образе жизни и следовать ему вовсем.

-  недостаточный уровень развития мелкой моторики рук дошкольника.

- недостаточный уровень развития  речи детей.

 В  2012 -2013 учебном году были две выпускницы. В начале и в конце учебного года проводилась диагностика развития детей. По результатам диагностики дети показали 100 % уровень освоения образовательной программы

За истекший учебный год состоялось 3 педагогических совета. ( Установочный педсовет №1, Использование средств театрализованной деятельности в работе с дошкольниками № 2, Итоговый педсовет № 3)  к каждому, из которых предшествовал  подготовительный   период:
просмотр занятий, подготовка докладов, изготовление игр и пособий, изучение метод. литературы, подготовка справок, проведение праздников, оформление  стендов для родителей и т.д.

За летний период отремонтирована  детская площадка (заменены ненадежные доски, столбы). Игровая площадка заиграла новыми, веселыми  красками и была пополнена: кормушкой для птиц, пушистым пауком на кружевной паутине, овечкой из монтожной пены и играми на асфальте.

 В этом учебном году мы также решили продолжать работать над речью детей и, на наш взгляд, и детям и родителям (они с удовольствием участвуют в постановках и с интересам наблюдают   за детьми во время различных постановок)  и пед. персоналу это интересно и увлекательнее  делать через театрализованную деятельность. Театральная деятельность — это самый распространенный вид детского творчества. Она близка и понятна ребенку, глубоко лежит в его природе и находит свое отражение стихийно, потому что связана с игрой.  Дети выражают свое отношение к характеру, поведению персонажей  к их действиям  и могут объяснить, что такое « хорошо» и что такое «плохо». Всякую свою выдумку, впечатление из окружающей жизни ребенку хочется воплотить в живые образы и действия. Входя в образ, он играет любые роли, стараясь подражать тому, что видел и что его заинтересовало, и получая огромное эмоциональное наслаждение. 

    Сотрудники сада  и родители замечаем положительную динамику в развитии речи детей. Но желаемый результат еще не достигнут, и поэтому работа над речью детей будет продолжена. Мы считаем,  что работа в этом направлении  поможет выполнить одну из главных задач ДОУ – подготовить ребенка к успешному обучению в школе. 

Исходя из проделанного анализа работы за  прошедший  учебный год,  коллектив                      нашего детского сада решил продолжить работу по этой теме и наметил для

                своей работы в новом учебном году следующие задачи:

1. Продолжать работу по развитию двигательной активности и стремления к здоровому образу жизни у детей дошкольного возраста.

2.  Способствовать оптимизации взаимоотношений между детским садом и семьями воспитанников.  
3. Продолжать работу по осуществлению художественно-эстетического развития и  развития речи детей через театрализованную деятельность.
  
